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Prasident des Stiftungsrates

Innovation - ein wichtiger Faktor

Lukas Baumle

Innovationen sind wichtige Voraussetzungen fiir
Erfolg und nachhaltige Weiterentwicklungen.
Ausserdem sind sie Motivation auch fiir die Mit-
arbeitenden, deren Engagement und Kreativitat
dabei besonders gefragt ist.

Eine Unternehmung ohne Innovationspotenzial hat
keine Zukunft. Das giltauch fir die Stiftung Schmel-
zi. Finanzielle Mittel sind eine wichtige Vorausset-
zung dazu. Die Politik tut in Zeiten von Sparmass-
nahmen gut daran, dem Erfolgsfaktor «Innovation»
bei eventuellen zukiinftigen Sparentscheiden den
finanziellen Raum zu geben. Eine soziale Institution,
wie das Wohnheim Schmelzi, ohne Innovationskraft
wird die anstehenden Herausforderungen, bedingt
durch die steigende Nachfrage nach Platzen fir
psychisch behinderte Menschen langerfristig nur
noch bedingt oder gar nicht mehr leisten kdnnen.

Die Stiftung Schmelzi hat sich im Benchmark-
Vergleich mitahnlichen Institutionen im Kanton So-
lothurn immer innovationsfreudig gezeigt, und das
zu glinstigen Tarifen. Das war auch im Jahr 2013
nicht anders.

Dabei darf nicht vergessen werden, dass zur
Realisierung von Innovationen neben finanziellen
Mitteln auch personelle Ressourcen auf allen Ebe-
nen benotigt werden. Diese Ebenen, sei das der
Kanton, der Stiftungsrat und vor allem die Institu-
tionsleitung mit ihren motivierten Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern, haben auch im Jahr 2013 aktiv
dazu beigetragen, dass sich die Stiftung Schmelzi
innovationsfreudig zeigte und neue Projekte vor-
bereitet oder bereits realisiert hat.

Ubernahme einer Wohngruppe in Zuchwil

Im Berichtsjahr nahm die Stiftung Schmelzi Ver-
handlungen zur Ubernahme und Integrierung einer
Wohngruppe auf, die bisher von einer AG getragen
wurde. Der Stiftungsrat hatin seiner Strategie fest-
gelegt, dass in Grenchen keine weiteren Platze
mehr geschaffenwerden sollen. Die Wohngruppe in

Zuchwil mit 20 Platzen fir psychisch behinderte
Menschen, dessen Besitzer Mitte 2014 in Rente ge-
hen will, passt ausgezeichnet in die Struktur der
Stiftung Schmelzi und erweitert das dringend be-
notigte Platzangebot. Der Kanton begrisst diese
Ubernahme. Im Jahr 2014 geht es jetzt darum, die
Wohngruppe in Zuchwil in die Stiftung Schmelzi zu
integrieren.

Zukiinftige Wascherei des Wohnheims

Schmelziim Alters- und Pflegeheim

Sunnepark in Grenchen

Die Wascherei im Wohnheim Schmelzi ist, be-
dingt durch die stetige Vergrosserung des Platz-
angebotes und der Ubernahme von Drittauftragen,
an ihre Kapazitatsgrenzen gestossen. In Grenchen,
im bisherigen Spital, hat die Sunnepark AG ein Al-
ters-und Pflegeheim realisiert. Im Jahr 2013 haben
wir mit der Sunnepark AG Verhandlungen aufge-
nommen mit dem Ziel, flir beide Institutionen eine
Win-Win-Situation zu realisieren. Diese besteht aus
dem Projekt, dass sich die Stiftung Schmelzi mit
seiner Wascherei in die Raumlichkeiten des Alters-
und Pflegeheims Sunnepark einmieten wird. Die
Sunnepark AG richtet die Raumlichkeiten ein und die
Stiftung Schmelzi beschafft den Maschinenpark.
Die Wascherei wird von der Stiftung Schmelzi be-
trieben. Damit werden auch Beschaftigungsplatze
fur Bewohnerinnen und Bewohner des Wohnheims
Schmelzigeschaffen. Neben der Wasche des Wohn-
heimswird die Wasche des Alters- und Pflegeheims
Sunnepark gewaschen. Im Berichtsjahr wurden die
Verhandlungen abgeschlossen, die Einrichtung der
Wascherei erfolgt im Jahr 2014.

Informatik Systema

Im Berichtsjahr wurde eine neue Software
eingerichtet und die Mitarbeitenden entsprechend
geschult. Wir mussten feststellen, dass die Einfiih-
rung, wie tblich bei einem neuen Informatiksystem,
zeitintensiv und mit Problemen behaftet war. Der



Aufwand fir die Einflihrung wurde eindeutig unter-
schatzt. Im Jahr 2014 soll nun das Informatiksystem
vollstandig betriebsbereit sein.

Aussenwohngruppe Castello

Die Aussenwohngruppe Castelloistim Personal-
haus der Stiftung Alterssiedlung Grenchen seit ei-
nigen Jahren eingemietet. Die Stiftung Alterssied-
lung hat der Stiftung Schmelzi ein Angebot zum
Verkauf der Liegenschaft unterbreitet, und der Stif-
tungsrat Schmelzi hat entschieden, die Liegen-
schaft zu kaufen. Im Jahr 2014 soll dieser Kauf
vollzogen werden.

Personelles Wohnheim Schmelzi

Eine geringe Fluktuation im Jahr 2013 war ein
weiterer Erfolgsfaktorim Wohnheim Schmelzi. Eine
Personalbefragungim Rahmen der Qualitatssiche-
rung zeigte sehr positive Ergebnisse.

Personelles Stiftungsrat

Ende 2013 trat Domenika Senti, Leiterin Sozial-
dienst der Stadt Solothurn, nach 15 Jahren aus dem
Stiftungsrat zurtick. Sie war eine sehr wichtige
Stltze im Ratsgremium. Viele Projekte hat sie mit
Begeisterung begleitet, mitvisionaren Inputs, einer
guten und wichtigen Portion Kritik sowie viel
Vertrauen in die Institution unterstiitzt. Domenika
Senti hat die Stiftung Schmelzi massgebend mit-
gepragt.

Als ihre Nachfolgerin wahlte der Stiftungsrat
Astrid Frischknecht von Biel. Sie ist seit lUber
zehn Jahren Beraterin fiir Change Management
und Coach fur Fihrungskrafte, Teams, Projektlei-
ter/-innen und Personen in Verdnderungspro-
zessen. Sie hat jeweils auch die Retraiten des
Stiftungsrates moderiert.

Finanzielles
Dank der guten Belegung konnte ein positives
Rechnungsergebnis erzielt werden. Die Tarife der
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«Die Grosse eines Menschen
hdngt nicht von der Grosse seines
Wirkungsfeldes ab.»

Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller

Stiftung Schmelzi sind im Benchmark-Vergleich mit
ahnlichen Institutionen tief. Dies ist weitgehend auf
eine flache, effiziente Organisationsstruktur zu-
rickzufiihren. Sparmassnahmen im Sozialbereich
sind auf Grund der finanziellen Lage des Kantons
Solothurn in Zukunft sicher notwendig. Die Stiftung
Schmelzi hat keine Befilirchtungen diesbeziiglich.
Wirwerden uns aber dafiir einsetzen, dass allfallige
Sparmassnahmen nicht nach dem Prinzip von Glo-
balkirzungen beiden Tarifen durchgefiihrt werden,
sonderndassdiejenigen Institutionen, dieim Bench-
mark-Vergleich schon heute iber dem Durchschnitt
liegen, entsprechende Kiirzungen erfahren.

Dankeschon

Innovationen bedingen personelle Ressourcen.
Ohne das Engagement des Institutionsleiters mit
seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ware all
dies nicht moglich gewesen.

Meinen Stiftungsratskolleginnen und -kollegen
sei fir die fachlich und menschlich ausgezeichnete
Arbeit herzlich gedankt.

Gonnerinnen und Génner haben mit ihren Spen-
den dem Heim ermaglicht, Ferienlager fir die Be-
wohner durchzufiihren.

Der Kanton, das Amt fiir soziale Sicherheit und
dessen Fachstelle haben die Stiftung Schmelziauch
im Jahr 2013 als Partner und Aufsichtsbehorde
unterstitzt und fachlich begleitet.
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Institutionsleitung

Herausforderungen sind Chancen

Guido Studer

Auch im letzten Jahr bestand die wichtigste He-
rausforderung darin, jederzeit ein transparentes
Betreuungsangebot zu schaffen. Auf Trab gehalten
hat ausserdem ein neues IT-System, das Erleich-
terung in die Administration bringen soll.

Als herausfordernd und spannend im positiven Sin-
ne kanndas Schmelzi-Jahr 2013 bezeichnet werden.
Es tut gut zu erleben, wie die einzelnen Teams He-
rausforderungen als Chance sehen und im Betreu-
ungsalltag kreative und pragmatische Losungen
suchen. In den letzten Jahren ist die Fokussierung
auf die Kernaufgabe gewachsen, namlich die Be-
gleitung der Menschen, die sich in unsere Obhut
begeben. Dies wird durch die Tatsache beginstigt,
dass wir im personellen Bereich seit Jahren eine
sehr geringe Fluktuation verzeichnen. Wertvolles
Know-how geht also kaum verloren und Ablaufe
konnen laufend weiterentwickelt werden. Nursoist
es moglich, neue Projekte umzusetzen und die An-
gebote den gegenwartigen und zukiinftigen indivi-
duellen Gegebenheiten anzupassen.

Transparenzim Betreuungsalltag schaffen

Die Auseinandersetzung mit der Frage, welche
Unterstitzung dem Menschen die Chance gibt, sich
zu entwickeln, ist bei uns ein Dauerbrenner. Ist es
eine top eingerichtete Infrastruktur, die Kunst am
Bau, eine tolle Webseite, perfekte Offentlichkeits-
arbeit, ein méglichst professionelles Betreuungs-
team odereinganzindividueller Betreuungsansatz?

Die Erfahrung zeigt, dass wir im Betreuungsall-
tag moglichst klare und transparente Situationen
schaffen miissen. Die Bedingungen und Maglich-
keiten, die ein Betreuungsaufenthalt bei uns be-
inhalten, missen fiir alle Beteiligten erkennbar
sein. Unsere Haltung muss klar ersichtlich sein: Wir
geben Orientierung, wo sie fehlt. Wir sind Briicken-
bauer, reagieren flexibel und nehmen uns zurick,
wo es angebracht ist.

Guido Studer.

Es ist unsere Aufgabe, Situationen zu schaffen,
die auf gegenseitigem Respekt und Vertrauen ba-
sieren, damit die Klientinnen und Klienten ihr
Selbstvertrauen aufbauen kénnen. Das ist ohne
Zweifel eine sehr anspruchsvolle, aber auch eine
sehr inspirierende Aufgabe und ausserdem eine
Entwicklungsmaoglichkeit fiir uns alle.

Neues IT-Produkt erleichtert Administration

Im Bereich Verwaltung, Datenerfassung und
Fakturierung haben wirin Zusammenarbeit mit der
Firma Systema ein komplexes IT-Produkt einge-
fuhrt. Alle Personen werden zentral erfasst und
sowohl die einzelnen Gruppenverantwortlichen
wie die Verwaltung konnen auf die notigen Daten
zugreifen, beziehungsweise die entsprechenden
Moduleim Alltag einsetzen. Noch sind einige Schén-
heitsfehler zu korrigieren, doch die Pensionsrech-
nungen, die Gruppenkassen und die Fallfiihrungen
werden bereits Uber das neue Modul abgearbeitet.

Die Umsetzung des Projekts war ein echter
Kraftakt, der ohne den tiberdurchschnittlichen Ein-
satz und viel Geduld von Evelyne Schaerer, Buch-
haltung, und Hansruedi Lempen, IT, nicht mdéglich
gewesen ware.

Ein solches Projekt im Alltag umzusetzen, ver-
langt viel positive Kreativitat, eine grosse Fehler-
toleranz und noch mehr Flexibilitat von allen
Beteiligten. Vor allem die Anpassungen auf die be-
trieblichen Gegebenheiten dirfen nicht unter-
schatzt werden. Und kaum sind die ersten Erfolge
sichtbar, stehen bereits die ersten Updates an, die
eine dauernde Schulungder Anwendererforderlich
machen.

Langerfristig sind wir aber zuversichtlich, dass
das aktuelle Hilfsmittel die tagliche Arbeit erleich-
tert, sowohl im Betreuungsbereich wie in der Ver-
waltung.

Neue Projekte in Arbeit
Gegen Ende des Berichtsjahres wurden ausser-
dem die Weichen fiir zwei weitere Projekte gestellt,
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Thementag, Stiftungsrat und Kader.

«Indes sie forschten, rontgten, filmten, funkten,
entstand von selbst die kostlichste Erfindung:
der Umweg als die kiirzeste Verbindung zwischen
zwel Punkten.»

Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller

die uns auf ein neues spannendes Schmelzi-Jahr
hoffen lassen. Zum Teil wird daran bereits gearbei-
tet. Der Prasident hat die beiden Projekte (Wasche-
rei und Ubernahme einer WG) in seinem Bericht
bereits erlautert.

Gute Auslastung

Unsere Anfrageliste war das ganze Jahr satt ge-
fullt. Alle Bereiche waren sehr gut ausgelastet.
Dank positiven Entwicklungsverlaufen der Klientin-
nen und Klienten werden regelmassig Platze frei.
Das erlaubt uns, immer wieder neue Platzierungs-
angebote zu machen.

Neben den Betreuungsaufgaben beinhaltet dies
auch einen grossen administrativen Aufwand, vor
allem fir ausserkantonale Personen, die haupt-
sachlich durch unsere Verwaltung bearbeitet wer-
den.

Ein herzliches Dankeschon richte ich an alle
Partnerorganisationen, die Behorden, Gonner und
Spender.

Geschatzte Teammitarbeitende, ganz herzlichen
Dank flr das kreative Mitwirken und die positive
Zusammenarbeit in allen Bereichen.

Herzlichen Dank ebenfalls den Mitgliedern des
Stiftungsrates flir das Vertrauen.
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Team WG Frohheim

Strassen und Wege finden

Fabian Schwaller, Sozialpadagoge in Ausbildung

Sogyal Rinpoche ist ein tibetischer Meditations-
meister. Mit einem Auszug aus seinem Buch «Das
tibetische Buch vom Leben und vom Sterben» fin-
den Betreuer und Klienten Worte fiir schwierige
Situationen und die Chancen, neue Wege zu finden.

Strasse

Ich gehe die Strasse entlang.
Da ist ein tiefes Loch.

Ich falle hinein.

Ich bin verloren.

Ich bin ohne Hoffnung.
Es ist nicht meine Schuld.
Es dauert endlos, wieder herauszukommen.

Ich gehe dieselbe Strasse entlang.

Da ist ein tiefes Loch.

Ich falle wieder hinein.

Ich kann nicht glauben, schon wieder am gleichen Ort zu sein.
Aber es ist nicht meine Schuld.

Immer noch dauert es sehr lange, herauszukommen.

Ich gehe dieselbe Strasse entlang.

Da ist ein tiefes Loch.

Ich falle schon wieder hinein...

Aus Gewohnbheit.

Meine Augen sind offen.

Ich weiss, wo ich bin.

Es ist meine Schuld.

Ich komme auch sofort wieder heraus.

Ich gehe dieselbe Strasse entlang.
Da ist ein tiefes Loch.

Ich gehe darum herum.

Ich gehe eine andere Strasse.

(Aus: Sogyal Rinpoche: Das tibetische Buch vom Leben und vom Sterben.)



B «Eine andere Strasse zu gehen», steht sinnbildlich

fur die Hauptaufgabe der WG Frohheim. Unsere
Aufgabe ist es, Menschen zu begleiten, die eine
andere Strasse suchen. In meiner sozialpadagogi-
schen Ausbildung habeich in der Stiftung Schmelzi
viele Menschen kennengelernt, Menschen deren
Geschichte zu den eingangs notierten Zeilen pas-
sen. Auf vielen Umwegen und mit eigenen Erfah-
rungen gelangen unterschiedliche Menschen mit
individuellen Bediirfnissen zu uns. Gemeinsam su-
chen und finden wir neue Wege, neue Strassen.

In der taglichen Arbeit mit unseren
Klientenistder Weg genausowichtigwie
das Ziel. Denn nur wer einen Weg geht,
kennt auch ein Ziel. Dabei ist das Ver-
trauen auf Ressourcen und Entwick-
lungsmaglichkeiten ein zentraler Faktor

fureine gelungene Zusammenarbeit. Das
gemeinsame Erleben steht im Zentrum.
Das gemeinsame Erleben steht aber nicht
nur im Zusammenhang mit den Betreu-
ungspersonen und dem Helfernetz, viel-
mehr konzentriert sich das gemeinsame
Erleben auf das ganze Umfeld.
Unsisteswichtig, eine gemeinsame Atmosphare
zu schaffen und zu férdern. Dabei steht die Inter-
aktion mit den Mitmenschen im Vordergrund.
Klientinnen und Klienten, die unsere Institution
verlassen, sollen sich mit ihrer naheren Umwelt
auseinandersetzen kénnen und wollen. Sie werden
mitanderen Menschen konfrontiertund diirfen sich
mit ihnen auseinandersetzen. Nur so kénnen neue
soziale Netze aufgebaut und gepflegt werden.
Ein soziales Netz, das in Krisensituationen zur
Seite steht. Diese Aspekte wollen wir konzeptionell
und gezielt fordern.

Gedanken von Klient Herr P.:

«lch kann mich total mit der Geschichte identifi-
zieren, ich habe oft das Gefuhl, mich im Kreise zu
drehen, die Passage «lIch bin ohne Hoffnung, es ist
nicht meine Schuld, es dauert endlos, wieder her-
auszukommen» spiegelt meine momentane Situa-
tion wieder. Ich quale mich taglich mit solchen Ge-
danken. Seit ich im Frohheim bin, merke ich, dass
ich 6fters mit anderen Menschen konfrontiert wer-
de. Dazu gehdren Streitereien, Eifersiichteleien,
aber auch gute Gesprache. Ich bin nicht mehr so
alleine und empfinde dies als positiv. Die Unterstdt-
zung, einen anderen Weg zu finden, erhalte ich im
Frohheim. Das geht natirlich nicht von einem Tag
auf den anderen. Die Betreuungspersonen unter-
stlitzen mich in der Konfrontation mit der Umwelt.
Und mir ist bewusst, dass es viele Menschen gibt,
dieihren Weg suchen miissenund eigene Probleme
haben.»
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Gedanken von Klient Herr B.:

«WennichindasLochfallenwirde, hatteichdies
auch verdient - man sieht ja das Loch. Ich sehe das
beschriebene schwarze Loch als Depression. Ich
fihle michin dem Loch gefangen, wennich depres-
siv bin. Mein Motto ist: Wenn ein Problem besteht,
mussich diesverandern, wennesnichtveranderbar
ist, komme ich damit klar.

Wenn ich ein Loch Giberwunden habe, kommt si-
cherlich ein nachstes. Ich befinde mich immer auf
diesem Weg, das einzige, das mich am Morgen aus
dem Bett holt, ist die Aufgabe, fiir die ganze Gruppe
zu kochen und so eine Tagesstruktur zu haben.
Wenn ich diesen Spruch lese, muss ich an einen
Spruch von Murphy denken: <Heute steht die
Menschheit am Abgrund, morgen gehen wir einen
Schritt weiter.»»

WG Frohheim.

«Irrtiimer haben ithren Wert;
jedoch nur hie und da.
Nicht jeder, der nach Indien fdhrt,
entdeckt Amerika.»
Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
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Team WG Castello

Schritt fur Schritt

Der Weg vom Wohnheim ins Begleitete Wohnenist
fiir einige Klientinnen und Klienten ein grosser, oft
schwieriger Schritt. Einfacher gelingtes, wenndie
Ablosung mit einem Zwischenschritt allmdhlich
vonstatten geht.

Die Stiftung Schmelzi befindet sich in einem standi-
genWandel-, Anpassungs- und Anderungsprozess.
So konnten wir das Angebot des Castellos durch
eine externe Wohnung erweitern. Die Erfahrung hat
gezeigt, dass esbeieinigen wenigen Klientinnen und
Klienten fiir einen nahtlosen Ubergang vom Castel-
lo ins Begleitete Wohnen noch einen weiteren Zwi-
schenschritt benotigt. Da diese Wohnung dem Cas-
telloangeschlossenist, diirfendie Betreuungszeiten
mehr Zeit in Anspruch nehmen. Ebenso sind die
Kontaktpunkte haufiger und die Klientinnen und
Klienten sind teilweise noch in den Alltag des Cas-
tellos einbezogen. Beispiele sind die Teilnahme am
Castelloabend, unterstiitztes Wohntraining, Wo-
chenendbrunch und auch die Freizeitangebote.
Frau J. wohnt nun seit Ende Januar in dieser
dazugemieteten Wohnung. Sie war bereit, Gberihre
Eindricke und Erfahrungen zu berichten, die stell-
vertretend fir sie verschriftlicht wurden:

Die Vorbereitungs- und Planungszeit vor dem
Zigeltermin war stressig. Es gab viele Unklarhei-
ten. Das war fir mich schwierig, weilich gerne vor-
bereitetbinund die nachsten Schritte kennen moch-
te.Zum Beispielwar nicht ganz klar, wann die Mdbel
in die Wohnung gezligelt werden. Ich machte mir
auch viele Gedanken, wie ich die Mobel hinstellen
mochte, damit alles gut Platz hat. Da es leider nur
eine Einzimmerwohnung ist, war das nicht so ein-
fach. Aus diesem Grund wollte ich die Wohnung vor
meinem Einzug mehrere Male anschauen gehen. So
konnte ich mir eine Vorstellung machen und weiter
planen. Meine Bezugsperson hat mich dann jeweils
begleitet und auch Tipps gegeben.

Ich Gberlegte dann auch, dass ich plotzlich viel
mehr Zeit alleine habe und was ich in dieser Zeit tun
kann.

Nunwarder31.Januarundich konnte ztigeln. Ich
musste noch meine letzten Sachen zusammenpa-
cken. Der Tag war plétzlich doch sehr schnell ge-
kommen. Ich war froh, dass mir meine Kollegin und
meine Bezugsperson beim Ziigeln geholfen haben.
Wir mussten nur zwei Maldas Auto fiillen und meine
Sachen waren schon gezligelt. So hatten wir auch
gut Zeit, das Wichtigste bereits einzuraumen.

Nun bin ich etwas mehr als einen Monat in der
Wohnung und ich habe mich gut eingelebt. Manch-
mal finde ich es etwas komisch, nur diesen einen



STIFTUNG SCHMELZI JAHRESBERICHT 2013

Raum zu haben. Darangewdhneich michaberschon Wir vom Castello danken Frau J. fur ihre Offen-
noch. Ich geniesse die Ruhe hier sehr. Im Castello  heit und Bereitschaft, ihre Erfahrungen weiterzu-
war immer etwas los, was mir am Anfang gefallen gebenundwiinschenihrfiirihrenweiteren Lebens-
hat, aber jetzt geniesse ich die Stille. Ich muss mich ~ weg viel Erfolg und alles Gute.

hier aber an andere Gerdusche vom Treppenhaus
oder von den Nachbarn gewdhnen. Mit meiner Be-
zugsperson oder den anderen Betreuer/-innen pla-
ne ich jeweils die kommende Woche im Voraus,
welche Termine anstehen, welche Aufgaben erle- .. . .
digt werden sollen und so weiter. Meine freie Zeit «Alexander der Grosse thlt?’ um sich nicht
kann ich gut ausfiillen. Ich koche, hakle an einer zu unuberlegten Taten hinreissen zu lassen,
Patchwork-Decke, besuche das Zumba, treffe mich jedesmal erst bis dT@iSSig.

mit meinem Freund oder schaue fern. Da ich aber . .
o v Also, das ist ein wunderbares Rezept.
mehr alleine bin, mache ich mir auch mehr Gedan- 4

ken. Leider habe ich auch gemerkt, dass sich die BefOlgt es, wenn es notig sein sollte!
Beziehungen zu meinen friheren Mitbewohnerin- Noch besser ist es, ihr zdhlt bis S€ChZig.»

nenund Mitbewohnern verdnderthaben. Das macht Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
mir manchmal etwas Miihe. Wir haben nicht mehr

so viel Kontakt und sie kommen mich auch nicht so
oftbesuchen.Soerfahrtmannicht mehrsoviel iber
ihr Leben. Manchmal ist das aber auch gut so.

Im Castello habe ich vor allem gelernt, Hilfe an-
zunehmen. Dasist firmich eine wichtige Erfahrung.
Ichbinfroh, dassich nochdem Castelloangeschlos-
sen binund sonoch mehr Unterstiitzung bekomme,
bis ich dann ins Begleitete Wohnen gehe. Denn so
kann ich mich gut darauf vorbereiten und weiss
dann auch, dass es gut kommen wird.
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Team WG Bluemli

10

Eine «altere Dame» wird bald 100 Jahre alt

Rudolf Aebersold

Nicht nur wir Menschen haben Geschichten zu
erzahlen, sondern auch Wohnhauser wie das
«Bliiemli», das seit bald 100 Jahren Bestand hat,
in dieser Zeit vielen eine Heimat war und auch
durch viele Besitzerhdnde ging.

B DrehenwirdasRadder Zeitknapp 100 Jahre zuriick:

Am 11. November 1918 endet der 1. Weltkrieg, am
14. November werden wahrend des Generalstreiks
inGrenchendreijunge Arbeiter erschossen.Undam
Geranienweg 3, friher Industriestrasse, baut Josef
Rossi im Auftrag von Adolf Obrecht das Wohnhaus
«Bliemli». Es ist jener Adolf Obrecht dem auch die
Schmelzi-Villa gehort hat, und liber den wir bereits
im Jahresbericht 2011 ausfiihrlich berichtet haben.
Zur Erinnerung, hier nochmals die wichtigsten Sta-
tionen seines Lebens:

Adolf Obrecht (1866-1925) betrieb im Schmelzi-
Quartier, unweit der Villa, eine Uhrenmanufaktur
mit Filialen in Deitingen, Bludenz und Como. Er be-
schaftigte bis zu 1500 Mitarbeiter und stellte taglich
rund 6000 Roskopf-Uhren her. Wahrend des 1. Welt-
kriegs leistete Obrecht als Oberkriegskommissar
grosse Verdienste flr sein Land, bezahlte dies je-
doch mit seiner Gesundheit. 1922 musste Adolf Ob-
recht den Untergang seiner Firma miterleben und

«Nur wer erwachsen wird
und Kind bleibt, ist ein Mensch!»

Erich Kastner (1899-1974),
deutscher Schriftsteller

verstarb drei Jahre spaterim Tessiner Ort Melide an
den Folgen einer schweren Grippe.

Anfang September 1923 verkaufte Adolf Obrecht
die Liegenschaft am Geranienweg, vormals Indus-
triestrasse, an Ernst Obrecht aus Grenchen. Das
Haus ging in den Folgejahren an verschiedene
Eigentiimer tber. 1925 tauchte zum ersten Mal der
Name Henri Villoz auf, der damals als Miteigenti-
mer verzeichnet war, und fiir die Geschichte des
«Bluemli» von Bedeutung sein sollte.

Nach einer Zwangsvollstreckung und einem wei-
teren Besitzerwechsel befand sich die Liegenschaft
ab Juni 1935 im alleinigen Besitz des Henri Villoz.
1889 im Jura geboren und aufgewachsen, besuchte
er die Handels- bzw. Verkehrsschule in Biel und
arbeitete anschliessend wahrend zehn Jahren im
Direktorium der SBB in Basel. 1918 liess er sich in
Grenchen nieder, wo er eine Anstellungin der ASSA
(A. Schild S.A.) fand, und der Firma bis zu seiner
Pensionierung Ende der 50er Jahre treu blieb.



Er war Mitglied im Cercle Romand und in der
schweizerischen philanthropischen Gesellschaft
UNION. Indiesem Zusammenhangist er Birgschaf-
ten eingegangen, die er einlésen musste. So ist er
schliesslich mehr oder weniger unfreiwillig 1935
zur Liegenschaft an der Industriestrasse gekom-
men. Und das war in den schwierigen Krisenjahren
sicher nicht einfach. Sie sollte jedoch bis zu seinem
Ablebenim Jahr 1968 in seinem Besitz bleiben.

Nach seinem Tod bernahmen seine Kinder und
dann die Kindeskinder das Haus, sodass es insge-
samt 60 Jahre im Besitz der Familie Villoz war.
Letzte Eigentimerin aus der Familie Villoz war die
Enkelin Frau Elisabeth Villoz aus Langendorf, die
das Gebdude 1995 der Stiftung Wogeno, Solothurn,
verkaufte.

Das «Bluemli» war ein sogenannter «Wohl-
fahrtsbau». Eswarimmerein reines Mietshaus und
dirfte damals fur die Arbeiter des Adolf Obrecht
erbaut worden sein. Es hat drei Stockwerke, acht
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Wohnungen, einen ausgepragten Dachstock und be-
herbergt heute zwolf Klientinnen und Klienten so-
wie ein Biiro und einen grossen Essraum. Uberlie-
ferungen zufolge war urspringlich geplant, im
«Bliemli» eine Art Volkskliche zu betreiben. Die
Kiiche warim Untergeschoss (im ehemaligen Tank-
raum) vorgesehen, verbunden mit einem Warenlift
indiedariberliegende Wohnung. Der Einganginden
Essraum lagim Westen (unter dem Balkon der Woh-
nungim ersten Stock). Ob das allerdings je zustande
gekommen ist, entzieht sich unserer Kenntnis.

Wie aus erster Hand zu erfahren war, hat die
Wohngemeinschaft «Bliemli» im Marz 2007 zu-
nachstin kleinem Rahmenihren Betriebaufgenom-
men. Hoffen wir, dass die «alte Dame» noch lange
bestehen bleibt und noch vielen Klientinnen und
Klienten ein Zuhause bietet.
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Team WG Wissbachli

12

Eine unkonventionelle WG
im normalen Alltag

Kein Tag gleicht dem anderen, das gilt fiir viele,
auch fiir die Betreuer und Betreuerinnen der
Schmelzi-WG. Im Vordergrund steht immer der
personliche Kontakt mit den Klientinnen und
Klienten. Daneben gibt es auch viel Administrati-
ves zu erledigen.

Ich arbeite seit dem August 2013 in der WG Wiss-
bachli und absolviere hier mein letztes Ausbil-
dungsjahr zur diplomierten Sozialpdadagogin. Oft
werde ich gefragt, was ich in diesem Beruf so ma-
che.Dannversucheich zuerklaren, wie unserAlltag
aussieht. Die Reaktionen sind oft lustig, weil sich
das Gegeniiber immer noch kein Bild machen kann.
Deshalb entschloss ich mich, im Jahresbericht
einen Alltagsbericht iber das Wissbachli zu schrei-
ben:

Mein Tag beginnt morgens um 6.45 Uhr. Ich kom-
me an, starte den Computer und lese nach, was am
Abend oder in der Nacht vorgefallen ist.

Danach geheichindie grosse Wohnkiiche, berei-
te das Friihstiick vor und raume die Spiilmaschine
aus. Die ersten Klientinnen und Klienten sind be-
reits wach und starten ihren Tag mit einem starken

Kaffee. Indieser Zeit pendelt die Betreuungsperson
zwischen der Kiiche, dem Biiround dem Wecken der
Klientinnen und Klienten hin und her.

Ich muss Medikamente abgeben, Geld auszahlen,
fihre kurze Gesprache und notiere Wichtiges im
GBM. Das Frihstiick bleibt bei uns bis um neun Uhr
aufdem Tisch. Die meisten Klientinnen und Klienten
sind aber Frihaufsteher und machen sich zwischen
6.30 und 8.30 Uhr auf den Weg zur Arbeit. Danach
kann man ein wenig durchatmen und sich den wei-
teren Aufgaben des Tages widmen.

Ich unterstiitze und begleite den Wissbachli-
Halbtag, flihre Gesprache mit Klientinnen und
Klienten, vereinbare Ziele, achte darauf, dass sie
ihre Termine einhalten, eventuell begleite ich sie
auch. Zwischendurch ergibt es sich, dass ich mit
einem Klientein Spiel spielen, einen Schwatz halten
odereinen Spaziergang machen kann. Wahrend des
ganzen Tages erledigen wirvon der Betreuung Tele-
fonate, schreiben Mails und vereinbaren Termine
sowie erledigen anstehende Dinge.

Am Mittag isst das Betreuungspersonal gemein-
sam mitden Klientinnen und Klientenim Wohnheim.
Anschliessend holt man die Post und Geldbestel-



lungenim Sekretariatab. Dabeiwerden Neuigkeiten
mit dem Betreuungspersonal der anderen WG aus-
getauscht. Nach dem Mittagessen kehren wir in die
WG Wissbachli zuriick. Dann folgt der Ubergabe-
rapport an den Spatdienst und Wichtiges wird auf
dem Blockli und im GBM notiert, damit nichts ver-
gessen geht. Nach dem Ubergaberapport geht es
weiter. Seidieswieder ein Wissbachli-Halbtag eines
Klienten oder einer Klientin begleiten oder es folgt
die Abholung der Medis in der Apotheke und an-
schliessend der Einkauf fiir das Abendessen mitden
Klienten/-innen zusammen.

Zwischendurch gibt es immer wieder kleinere
und grossere Aufgaben zu erledigen. Im Moment
sind dies Arbeiten, wie die Vorbereitung fir einen
Eintritt, einen Austritt oder fiir eine Ubergabe ins
Begleitete Wohnen. Am Nachmittag nimmt die Be-
zugspersonenarbeit und die Zusammenarbeit mit
anderen Fachpersonen Zeit in Anspruch. Ab 17.00
Uhr wird dann zusammen mit den Klienten/-innen
gekocht. Die Klienten/-innen konnen ihr Meni
selbstwahlen und die Betreuung unterstiitzt nurda,
wo es notigist. Das Zielist, dass alle Klienten/-innen
gewisse Aufgaben selbststandig erledigen kdnnen.
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«Die Fragen sind es, aus denen das,
was bleibt, entsteht.»

Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller

Bis ca. um 18.00 Uhr sollte fertig gekocht sein, da
alle Klienten/-innen schon hungrig am Tisch sitzen.
Nachdem die Amtli erledigt sind und der Abwasch
gemacht ist, wird es ruhiger. Die Klienten/-innen
haben Feierabend, gehen in ihre Wohnungen oder
nehmenihre Medis, messen den Blutdruck und hal-
ten ein Gesprach mit der Betreuung Nachdem die
Kasse kontrolliert und allen «Gute Nacht» ge-
winscht wurde, wird um 21.00 Uhr auch fir die Be-
treuung der Feierabend eingelautet.

Die Herausforderung in diesem Berufsfeld be-
steht darin, dass es selten einen gleichen Tages-
ablaufgibt. Jeder Tag hat zwar seine Fixpunkte, aber
es gibtimmer wieder neue Termine oder Aufgaben,
die dazwischenkommen. Zudem ist die Arbeit mit
Menschen nie gleich. Jeder hat seine Eigenheiten
und Launen, mitdenen mansich auseinandersetzen
muss. Zudem spricht man sich im Team ab, damit
der Tagesablauf funktioniert. Aber es ist ein inte-
ressantes und spannendes Arbeitsfeld.
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Team Tagesstatte

Wir lassen Bilder sprechen

14



STIFTUNG SCHMELZI JAHRESBERICHT 2013

«Wenn einer keine Angst hat,
hat er keine Phantasie.»
Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
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Team Tagesstatte Unterhalt/Schreinerei
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Immer professioneller

2013wurde unsere Schreinerei massivausgebaut.
Der Raum im ersten Obergeschoss wurde um fast
das Doppelte vergrossert und bietet nun bis zu
sechs Klientinnen und Klienten einen Beschafti-
gungsplatz. Hier kdnnen sie kleinere Reparaturen
und Restaurierungen vornehmen.

Durch den Zukauf von neuen Maschinen sind wir
ausserdem in der Lage, feinere und kompliziertere
Arbeitenauszufiihren. Auchwerden Holzkreationen
wie Flaschenstander, Schneidebretter, Duftlampen,

«Man spricht durch Schweigen.
Und man schweigt mit Worten.»

Tische und mehrfiirden Verkauf hergestellt. Weiter
fihren wir Reparaturarbeiten aus und stellen alles
her, was Kundinnen und Kunden sich wiinschen.

MitHerrn Simeon Steinerist zudem ein Holzfach-
mann zum Team gestossen. Er setzt die Ideen und
Auftrage mit den Klientinnen und Klienten gemein-
sam um.

Somit ist es dem Unterhaltsteam jetzt mdglich,
die meisten der anfallenden Arbeiten innerhalb der
Stiftung selber abzudecken.

Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
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Wohnheim/ZIVI

«Die Schmelzi ist mein Zuhause»

Sven Discher, Zivildienstleistender

Die Schmelziist eine soziale Institution, und darii-
ber hinaus einvoriibergehendes Zuhause, der Weg
zum Ziel, ein wichtiger Anker. Sven Diischer, Zivil-
dienstleistender, hat sich auf die Suche gemacht
nach einer passenden Definition.

Im Oktober 2013 begann ich meinen langen Zivil-
diensteinsatz (180 Tage] in der Stiftung Schmelzi.
Viele meiner Freunde und Bekannten fragten mich,
vor allem in den ersten Monaten, was die Schmelzi
eigentlich ist. Meistens antwortete ich auf diese
Frage ziemlich formell mit «Die Schmelzi ist eine
soziale Institution fiir Leute, welche nach einem
Klinikaufenthalt oder Ahnlichem eine Anschluss-
lésung suchen. Wir helfen den Menschen, indemwir
sie Schrittfir Schrittwiederins eigenstandige Woh-

Scheint dir auch mal das Leben rauh,
sei still und zage nicht,
die Zeit, die alte Biigelfrau,
macht alles wieder schlicht.
Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller

nen begleiten, ihnen eine Tagestruktur bieten und
helfen, den Alltag zu meistern.»

Zuweilenwurde mir diese Antwort aberje langer
jemehrunsympathisch. Sie stimmte zwar weiterhin
von der Aussage her. Aber ich merkte, dass die
Schmelzi viel mehr ist. Aus diesem Grund habe ich
mich mit verschiedenen Klienten unterhalten und
diese dariiber ausgefragt, was denn die Schmelzi,
insbesondere das Wohnheim fir sie sei.

Meinungen aus dem Wohnheim

«Das Wohnheim Schmelzi ist fiir mich ein Zu-
hause...zumindestvoribergehend.» War die erste
Antwort, die ich erhielt. Die Klientin erwahnte nur
Positives, z.B. das gute Essen, die Sauberkeit, den
schonen Garten und und und... Dann habeich nach
Negativem gefragt und die Antwort Uberraschte
mich - «Mir fallt gerade nichts ein...»

Auch dem zweiten befragten Klienten fallt nichts
Negatives zum Thema Schmelzi ein. Auch dieser
Klient findet, dass die Stiftung Schmelzi ein Zuhau-
se furihnist. Er macht eine flir mich sehr reife Aus-

sage, erklart mir, dass es sein Ziel ist, wieder
selbststandig Wohnen zu kénnen. Die Stiftung
Schmelziund auch das Wohnheim und vor allem die
Tagesstatte seien dabei hilfreich. Er kommt zum
Schluss, dass die Schmelzi «der Weg zum Ziel» sei.

Auch weitere Klienten und Klientinnen aus dem
Wohnheim Schmelzi gaben ziemlich dahnliche Ant-
worten. Die Aussage bezliglich dem «Zuhause» fand
sich in fast jeder Antwort wieder.

Meinungen aus externen Bereichen

Ich liess es aber noch nicht dabei bleiben und
fragte auch Leute, welche zwar noch in der Institu-
tion Schmelzi sind, aber mittlerweile eine eigene,
begleitete Wohnung haben, was denn fir sie die
Schmelziundinsbesondere das Wohnheim ist. «Die
Schmelzi ist fir mich wie ein Anker» fand ich per-
sonlich eine sehr schone Antwort. Das Wohnheim
sei fur diesen Klienten eine Méglichkeit, unter die
Leute zu kommen und fordere das Gesellschafts-
verhalten. Esistauch eine Anlaufstelle, falls es mal
Probleme geben sollte und er von der externen Be-
treuung niemanden erreicht. Was ihm generell an
der Schmelzi sehr gefallt, ist die Arbeit in der be-
treuten Tagesstatte. Auch diese gebe ihm eine Fes-
tigkeit. Erstaunlich fir mich ist, dass auch dieser
Klient nichts Negatives tiber die Schmelzi erwahnt.

Ein Klient, welcher erst seit kurzer Zeit in einer
Aussenwohngruppe lebt, hat das Wohnheim auch
gutin Erinnerung. Es seizwaram Anfangnoch alles
fremd, aber nach einigen Monaten baue man eine
Verbindung auf. Zum Haus, zu anderen Klienten
oder auch zur Betreuung. Er erwahnte, dass das
Wohnheim ein Zuhause ist, jedoch nur fir eine ge-
wisse Zeit lang. Bei manchen ware dies langer, bei
anderen kirzer. Das komme halt jeweils auf die
Zielsetzung der einzelnen Person und auch auf die
Fortschritte an. Aber auf alle Falle sei das Wohn-
heim der Schmelzi eine Hilfestellung fiir den Alltag.

Personliche Meinung

Zurick zu meiner Person. Bei mir geht es mitt-
lerweile auf das Ende meines Einsatzes in der Stif-
tung Schmelzi zu. Wenn Sie dies lesen, werde ich
schon nicht mehr hier tatig sein.

Nach rund einem halben Jahr hat sich meine
Antwort auf die Frage «Was ist die Schmelzi?» et-
was verandert. Nach wie vor erwahne ich, dass die
Schmelzi eine soziale Institution ist fiir Leute, wel-
che aus einem Klinikaufenthalt kommen. Ich flige
aber jeweils hinzu, dass es fir die Bewohner noch
viel mehr ist und vor allem, dass die Schmelzi ein
Zuhause ist. Die Schmelzi bleibt mir vor allem als
guter Arbeitsort mit einem super Team in Erinne-
rung. Und fir eine Zeit lang war das Wohnheim
Schmelzi auch fiir mich eine Artvon Zuhause.
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Team Begleitetes Wohnen

Der schwere Rucksack
Klient Glp

Der Beginn eines neuen Lebensabschnitts ist im-
mer eine Herausforderung. Bei Klient Glp hat die
bevorstehende Pensionierung eine Krise ausge-
lost, die er mit Alkohol zu losen versuchte. Dank
der Stiftung Schmelzi konnte er seinen schweren
Rucksack entriimpeln.

Nun ist es soweit. Nach einem erfolgreichen Be-
rufsleben stand meine Pensionierung bevor. End-
lich das machen, wofiir ich all die Jahre meines in-
tensiven Berufsleben keine Zeit hatte.

Ich glaubte, mich gentigend auf diesen Lebens-
abschnitt vorbereitet zu haben. Es kam aber alles
anders als ich dachte.

Dawar noch meine Alkoholkrankheit, welcheich
nach sieben Jahren totaler Abstinenz fast verges-
sen hatte. Es war mir damals nicht klar, welche
Altlastenichin meinem «Rucksack» mitmirherum-

«Auch aus Steinen,
die dir in den Weg gelegt werden,
kannst du etwas Schones bauen.»
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Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller

schleppte. Nach und nach wurde mir bewusst, dass
ich mich mit diesen unverarbeiteten Problemen be-
schaftigen musste. Aber wie?

Statt mir in dieser Situation Hilfe von aussen zu
holen, griff ich wieder zur Flasche, mit fir mich
gravierenden Auswirkungen. Es kam zu einem ver-
heerenden Riickfall.

In einem Moment, als ich einigermassen niich-
tern war, griff ich schweren Herzens zum Telefon,
rief meine Tochter an und bat sie um Hilfe. Sie han-
delte blitzschnell. Ein paar Stunden spater, nach
einer langen Diskussion, lieferte sie mich fiir einen
Entzug ins Spital ein.

Nochwahrend meines Entzugs im Spital suchten
meine Familie und ich gemeinsam nach einer L6-
sung, wie es weitergehen sollte. Wir einigten uns,
dass ich meine Wohnung aufgebe und in einer be-
treuten, sozialen Einrichtungwiederin ein normales
Leben zuriickfinden soll. Meine Tochter bot sich an,
nach einer entsprechenden Einrichtung zu suchen.

Im Internet stiess sie auf die Stiftung Schmelzi
und vereinbarte einen Gesprachstermin. Meine
Tochter und meine Exfrau begleiteten mich zu die-
ser Besprechung.

Wirwurdenvon Herrn Schluep herzlich empfan-
gen. Er stellte uns die Stiftung Schmelzi vor. Im
weiteren Verlauf des Gesprachs sicherte er mir
einen Betreuungsplatz in einer Wohnung der Stif-
tung zu, allerdings sei die Aufnahme in die Stiftung
nur mit einer Beistandschaft moglich. Diese Vor-
aussetzung traf mich wie ein Schlag. Der Gedanke,
nicht mehr selbststandig zu sein, war fiir mich in
diesem Moment unakzeptabel.In Absprache mitder
Familie willigte ich aber schliesslich trotzdem ein.
Somit stand dem Eintritt in die Stiftung Schmelzi
nichts mehrim Weg.

Am 21. Januar 2013 bezog ich eine Zweizimmer-
wohnung der Stiftung. Der Gedanke aber, durch die
Beistandschaft nicht mehr frei zu sein, war fir mich
eine grosse Belastung.

Ich setzte mir zum Ziel, meinen «Rucksack» zu
entrimpeln, mein Lebenin einem Jahr selberin die
Hand zunehmen und wieder selbststandig zu leben.

Inwochentlichen Gesprachen, anfangs mitHerrn
Egli, spater mit Herrn Schluep, versuchte ich mit
meiner Vergangenheit aufzurdumen.

Beziiglich meines Alkoholproblems kann ich mit
gutem Gewissen und etwas Stolz sagen, dasich nun
seit mehr als 15 Monaten hundertprozentig absti-
nent lebe.

Diesen Erfolgverdankeich zum grossten Teilder
kompetenten Betreuung meiner Bezugspersonen
der Stiftung Schmelzi, welchen ich hiermit meinen
besten Dank fiir ihre zielgerichtete Hilfe ausrichten
mochte.

Mein «Rucksack» ist erheblich leichter gewor-
den. Ich bin auf der Suche nach einer eigenen Woh-
nung, meine Beistandschaft wird per 30. April 2014
aufgehoben. Ich habe mein Jahresziel nach gut
einem Jahr Aufenthalt in der Stiftung Schmelzi fast
erreicht.

Zum Schluss méchte ich sagen, dass dieses Jahr
fir mich nicht immer einfach war, aber es hat sich
gelohnt.

Ich habe inzwischen gelernt, dass die Pensionie-
rung ein neuer aber herausfordernder Lebensab-
schnittist. Ich beginne ihn zu geniessen.

So sage ich zum Schluss: Lieber schlau als blau.



Team Hauswirtschaft

Zukunftsplane

Evelyne Scharer

Einsiebenkopfiges Team -daruntervier Lernende
- ist in der Hauswirtschaft tatig und sorgt dafiir,
dass liberall Sauberkeit und Ordnung herrscht.

Essindjene Dienste, die dannam meisten auffallen,
wenn sie niemand macht. Die Aufgaben der fleissi-
gen Helferinnen und Helfer im Bereich Hauswirt-
schaft sind sehr vielfaltig. Das motivierte Team mit
Sibylle Hostettler an der Spitze agiert vom Haupt-
haus aus. Und die Mitarbeiterinnen ibernahmen
auch im letzten Jahr die Grundreinigung in den
Wohnungen der Klientinnen und Klienten, sie be-
sorgten die Wasche und erledigten externe Auftra-
ge. Dazu gehdren beispielsweise Wohnungsreini-
gungen oder ein Waschereiservice.

Den externen Dienst will das Team auf 1. Juni
2014 nun weiter ausbauen. Die Stiftung Schmelzi
tbernimmt im Sommer die Wascherei im Sunne-
park, dem Wohn-, Pflege-, Gesundheits- und Bil-
dungszentrum in Grenchen. Bereits seit Anfang
November macht das Schmelzi-Hauswirtschafts-
team die personliche Wasche der Sunnepark-Be-
wohner.
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Team Hauswirtschaft.

Das erweiterte Engagement erlaubt es der
Stiftung Schmelzi auch, ab ndachstem Jahr sechs
Tagesstrukturplatze in der Wascherei anzubieten.
Momentan ist eine Klientin im Bereich der Haus-
wirtschaft engagiert.

Ausserdem bietet das Wohnheim Schmelzi jedes
Jahr zwei Lernenden die Gelegenheit, die Ausbil-
dung zur Fachfrau Hauswirtschaft EFZ zu absolvie-
ren.Soauch dieses Jahr. «Und dasist zuweilen eine
grosse Herausforderung», sagt Evelyne Scharer,
Leiterin Zentrale Dienste. Pro Jahr sind vier Ler-
nendeim Einsatzund Teil des siebenkdpfigen Haus-
wirtschaftsteams. Auch sie erfordern viel Engage-
ment und Motivation.

Ansonsten ist das vergangene Jahr im Ublichen
Rahmen verlaufen, mit den unterschiedlichen He-
rausforderungen, die der Wohnheimalltag mit sich
bringt. Auch vom Hauswirtschaftsteam wird nam-
lichnebstdertaglichen Arbeitviel soziales Engage-
ment und Einfiihlungsvermdgen abverlangt. Auch
sie stehenim taglichen Kontakt mit den Klientinnen
und Klienten und tragen zu einem gewinnbringen-
den Aufenthalt in der Stiftung Schmelzi bei.

«Es gibt nichts Gutes, ausser man tut es.»
Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
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Team Flohmi
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«Use Flohmi»

Fabienne Diggeli

Der Schmelzi-Flohmi ist ein Erfolgsmodell - seit
fiinf Jahrenist er fester Bestandteil auf der Agen-
da vieler Besucherinnen und Besucher aus der
Region, und auch das Rahmenprogramm ziehtim-
mer wieder neue Gaste an.

Bereits zum fiinften Mal konnen wir dieses Jahr
unseren Schmelzi-Flohmi durchfiihren. Seit dem
ersten Flohmi 2010 hat sich die Teilnehmerzahl ste-
tigerhoht, sodass wir bereits letztes Jahr 70 Markt-
stande und rund 20 Platze besetzen konnten. Der
Maretplatz musste 2011 mit dem Zytplatz erweitert
werden, da das Interesse grésser wurde und die
Anmeldungen gestiegen sind. Nebstvielen privaten
Ausstellern gibtesauchimmereine Festwirtschaft,
an der sich alle Besucher und Teilnehmer kulina-

rischverkostigen konnen. Nachdem sich das Menii-
Angebot in den ersten Jahren immer ein wenig ge-
andert hat, haben wir letztes Jahr entschieden,
kiinftig ein feines Risotto Ticinese anzubieten. Zu-
sammen mit regionalen Grillbratwirsten, Getran-
ken, Kaffee, Kuchen und Vermicelles ist damit fir
jeden Geschmack etwas dabei.

Fir die kleinen Besucher haben wir ein Spielan-
gebotaus einerregionalen Ludothek (Grenchen und
Biiren a.A.) mit Kinderschminken und Mohrenkopf-
schleuder.

Wir bemiihen uns ausserdem jedes Jahr um ein
angepasstes musikalisches Rahmenprogramm. So
spielte 2010die Irish Folk Band «Connemara». Auch
in den darauffolgenden Jahren konnten wir zum
bunten Markttreiben Live-Musik geniessen.



Die Vielfalt der Aussteller und ihre Waren war
jedes Jahr eine Freude fir uns als Institution, aber
sicherlich auch fir die Besucher.

2012 hat uns der Verein der Drehorgeler fir ein
«Joint Venture» angefragt. Diese Ildee wurde ver-
folgt und 2013 konnte zusammen mit dem vierten
Schmelzi-Flohmiauch das zehnte Drehorgeltreffen
stattfinden. Die vielen Drehorgeler und ihre Musik,
gespieltausverschiedensten Drehorgeln, umrahm-
ten den Flohmi perfekt. Gemeinsam haben wir be-
schlossen, dieses Zusammentreffen jedes zweite
Jahr zu wiederholen. Erfreulicherweise hat uns
2013 auch die Stadt Grenchen angeboten, unseren
Anlass punkto Werbung zu unterstiitzen.

DerWegvondererstenldee eines Flohmis bis zur
Realisierung war eine Herausforderung und bleibt
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trotz gewonnener Routine jedes Jahr von neuem
spannend. Einen Anlass in dieser Grossenordnung
organisatorisch und administrativ auf die Beine zu
stellen, fordertdas Organisationskomitee nebst der
taglichen Arbeit mit den Klientinnen und Klienten
immer wieder heraus.

Wir freuen uns dieses Jahr auf den fiinften Floh-
mi und hoffen auf zahlreiche Anmeldungen, gutes
Wetter und einen gelungenen Flohmi-Tag.

«Der Humor ist der Regenschirm der Weisen.»
Erich Késtner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
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Fussballteam Stiftung Schmelzi
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Vollgas Schmelzi

Thomas Schonholzer

«Vollgas Schmelzi» heisst der «FC Schmelzi», ein
Fussballteam, das dank dem FC Bettlach im Nach-
bardorf eine hervorragende Infrastruktur nutzen
darf, und das erst noch umsonst.

Werimvergangenen Jahram Donnerstagabend auf
dem Fussballplatz in Bettlach zugegen war, traf
dort auf eifrige Fussballer und Fussballerinnen.
Einmal pro Woche trainiert das acht- bis zwolfkop-
fige Team unter Trainer Thomas Schonholzer und
macht sich fit fir den Schmelzi-Cup. Alle Jahre
wieder, meistens im Juni, organisiert die Stiftung
Schmelzinamlich ein Grimpelturnier mit rund acht
Mannschaften, gestellt von Institutionen aus der
naheren Umgebung.

Trainierendarfdie Mannschaft «Vollgas Schmel-
zi» auf dem Fussballplatz des FC Bettlach. «Wir
dirfen die gesamte Infrastruktur, den Platz, die
Garderobe, die Duschen nutzen, und das erst noch
kostenlos», zeigt sich Schonholzer dankbar. «Und
jetzt hat uns der FC Bettlach auch noch Fussball-

Dressen fiir die ganze Mannschaft geschenkt.» Die
Freude ist riesig. Diese werden nun noch mit dem
Aufdruck «Vollgas Schmelzi» erganzt.

Die Trainingsbedingungen in Bettlach sind damit
mehr als glinstig, und der Trainerjob ist eine will-
kommene Abwechslung fiir Schonholzer, der als
Sozialpadagoge in der Stiftung Schmelzi arbeitet.
«Die Klientinnen und Klienten kommen freiwillig,
sie wollen etwas lernen und arbeiten alle auf das
gleiche Ziel hin.» Ideale Voraussetzungen also fir
ein erfolgreiches Betreuungsangebot.

Spiel und Spass stehen beim wdchentlichen
Fussballtraining klar im Vordergrund. Und doch ist
der Fussball weit mehr als eine sportliche Ablen-
kung im Leben der Schmelzi-Fussballer. Die Trai-
nings sind ein wichtiger Termin auf der Agenda der
Klientinnen und Klienten, der nebst anderen Aktivi-
taten hilft, eine Struktur in ihren oft schwierigen
Lebensalltag zu bringen.

Mehr Infos zum Team «Vollgas Schmelzi» auf
www.miniliga.ch

«Bel Vorbildern ist es unwichtig, ob es sich dabei

um einen grossen toten Dichter, um Mahatma Gandhi
oder um Onkel Fritz aus Braunschweig handelt,
wenn es nur ein Mensch ist, der im gegebenen Augen-
blick ohne Wimpernzucken gesagt oder getan hat,

wovor wir zogern.»

Erich Kastner (1899-1974), deutscher Schriftsteller
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Anhang
Position

Bilanz per
31.12.13

Bilanz per
31.12.12

CHF

" CHF,............O./D..

787799.70

17,47 %

289307.63

6.42%

260.68

0,01%

73673.85

163% 5888747  131%

1151041.86

25,53% © 961039.58 21 ,38 %

3209257.80

7107% 334510080  74.43%

148934.00

330% 18821100  419%

3358191.80

74,47%  3533311.80  78,62%

4509 233.66

100,00% 449435138 100,00%

186564.25

105296.60

291860.85

6,47% 181479.2 4,06%

2887500.00

64,04%  3212500.00  71,48%

3179360.85

7051%  3393979.20  75,52%

747075.63

16,57%  747075.63  16,62%

532206.06

11,80% 30270543  6,74%

50591.12

112%

0.00

0,00%

50591.12

112% 5059112  1,13%

582797.18

12,92%  353296.55  7,86%

TOTAL PASSIVEN

4509 233.66

100,00% 449435138  100,00%
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Erfolgsrechnung per 31.12.2013

Anhang
Position 01.01.-31.12.13 01.01.-31.12.12
CHF % CHF %
750597657  97.57%
150067.39 1.95%
3771400  0,49%
40000  0,01%
295185  -0,01% ,
769320611 100,00% 6975876.42 100,00%
T 172012437 -22.36% - 1490557.03  -21.37%
"""""""""""""""" 5973081.74  77,64%  5485319.39  78,63%
Z458844119  -59.64%
1384640.55  18,00% 1336160.04  19,15%
s 29489100  -123% 2101919.00  -1,46%
36 37315592  -4.85% ~408682.25  -5.86%
37 210973310 -1.43% 210962855  -1.57%
-312898.82  -4,07% -160915.30  -2,31%
38 22566210  -0,33% 2569450  -0,37%
39 ~6391  0,00% 2985575  -0,14%
0.00  0,00% 0.00  0,00%
-916404.85 -11,91% -816695.35 -11,71%
"""""""""""""""" 46823570  6,09%  519464.69  T.45%
I 5671507  -074%  -4130420 -0,59%
"""""""""""""""" 411520.63  5,35%  478160.49  6,85%
a 18202000 -2.37% -30745790  —4.41%
"""""""""""""""" 229500.63  2,98%  170702.59  2,45%
01 5390.50  0,07% 1179073  0417%
01 223489113 -3,05% 4452725  -0,64%
01 -229500.63 -2,98% 23273652  -0,47%
Jahresergebnis nach Fondsrechnung 0.00 000% 137966.07  1,98%
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Fondsrechnung 2013
Anfangsbestand Zugang Interne Fonds- Abgang Endbestand
am 01.01.1 transfers am 31.12.13
CHF CHF CHF CHF CHF
0.00 0.00
0.00 0.00
31599.77 40546.00 0.00 -3666.60
0.00 66170.40 0.00 0.00
0.00 128174.73 0.00 0.00
302705.43 234891.13 0.00 -5390.50
B ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
Vortrag Erarbeitetes Kapital 50591.12 0.00 0.00 0.00 50591.12
Jahresergebnis 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Freies Erarbeitetes Kapital 50591.12 0.00 0.00 0.00 50591.12
Organisationskapital (A + B) 353296. 234891.13 0.00
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Revisionsbericht

Bericht der Revisionsstelle zur Eingeschrankten Revision an den Stiftungsrat
der Stiftung Schmelzi in Grenchen

Als Revisionsstelle habenwir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Anhang) der Stiftung Schmel-
zi fir das am 31. Dezember 2013 abgeschlossene Geschaftsjahr gepriift.

Firdie Jahresrechnungist der Stiftungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, diese
zu priifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhan-
gigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragung und analytische Prifungshand-
lungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der bei den gepriiften Organisation vorhan-
denen Unterlagen. Dagegen sind Priifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems
sowie Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder an-
derer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass
die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhaltnissen ensprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Organisation vermittelt und nicht Gesetz, Stiftungsurkunde und Reglementen ent-
spricht. Der Stiftungszweck ist eingehalten.

Grenchen, 25. Marz 2014

ROVEDYMA TREUHAND AG

Roger Rossier Regula Berger

Dipl. Betriebsékonom FH/ Revisionssachbearbeiterin/
Zugelassener Revisior RAB/ Handlungsbevollmachtigte

Experte SWISS GAAP FER



Spenden 2013

Im Namen der Bewohnerinnen und Bewohner sowie des Stif-
tungsrates der Stiftung Schmelzi danken wir allen Gonnern,

Spenderinnen und Spendern herzlich.

Ab 1000 Franken

Stiftung Denk an mich

AXA Winterthur

Rom.Kath. Pfarramt, Grenchen
Topwell Apotheken AG, Winterthur
Mathys-Stiftung fir Wohlfahrt und
Kultur, Bettlach

mais en bois Schreiner AG, Suberg
Uhrencup + Event GmbH, Grenchen
Reka Stiftung Bern

500 bis 999 Franken

Anonyme Spende

Bailame Fit, Grenchen

Garage Thomi AG, Grenchen

Reformierte Kirchgemeinde, Grenchen-Bettlach

1 bis 499 Franken

Besancon Charles und Sylvia, Grenchen
Bernhardsgritter Felix, Grenchen

Brotschi Alice, Grenchen

Brihwiler Prof. Dr. iur. Jirg, Grenchen
Christkatholische Kirchgemeinde, Grenchen
E.und E. Crausaz, Bettlach
Einwohnergemeinde Bettlach

Heutschi Wolfgang und Jeannette, Bettlach
Hippenmeyer Jérg, Zuchwil

Katholisches Pfarramt, Bettlach

Kolping Grenchen-Bettlach

Kultusverein St. Eusebius, Grenchen
Saladin Willi, Grenchen

Schniiriger Fred und Therese, Selzach
Sonderegger Liselotte, Langendorf

Stuedi Harnisch Renate, Bettlach

Wiese Hannelore, Grenchen

Fleury Triebold Doris, Grenchen

Evang.-ref. Kirchgemeinde, Grenchen-Bettlach

11070.00
5000.00
2233.40
1500.00

1000.00
1000.00
1000.00
3000.00

737.00
708.20
500.00
552.20

60.00
100.00
50.00
200.00
90.00
20.00
200.00
50.00
100.00
371.00
250.00
200.00
100.00
20.00
200.00
100.00
100.00
100.00
282.30

STIFTUNG SCHMELZI JAHRESBERICHT 2013

Vermachtnis
Stefanie Born, Grenchen

In memoria
Stefanie Born, Roth Herbert, Jordi Karl

Sachspenden
Stiftung Denk an mich, Frehner Peter,
Fussballclub Bettlach, Sauvin Andre

Herzlichen Dank den freiwilligen Helfern an
unserem jahrlichen Flohmarkt und an weiteren
Anlassen.

Spendenkonto bei UBS AG, 8098 Ziirich
Konto CH77 0027 2272 36447903 J
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3120l [ SCHMELZI

Wohnen
Wohnbegleitung
Tagesstatte

Haupthaus / Verwaltung
Schmelzistrasse 21
2540 Grenchen

Telefon 032566 4100
Fax 032566 4199
infoldschmelzi.ch

Wohngemeinschaft «Castello»
Tunnelstrasse 8

2540 Grenchen

Telefon 032 566 41 40
castello@dschmelzi.ch

Wohngemeinschaft «Bliiemli»
Geranienweg 3

2540 Grenchen

Telefon 032566 41 20
bluemli@schmelzi.ch

Wohngemeinschaft «Frohheim»
Promenadenweg 15

2540 Grenchen

Telefon 032566 41 30
frohheim@schmelzi.ch

Wohngemeinschaft «Wissbachli»

Wissbachlistrasse 25
2540 Grenchen

Telefon 032566 4150
wissbaechlildschmelzi.ch

Wohnbegleitung
Bettlachstrasse 8

2540 Grenchen

Telefon 032566 41 80
wohnbegleitungdschmelzi.ch

Wohnheim
Schmelzistrasse 21
2540 Grenchen

Telefon 032566 41 10
Fax 032566 4199
betreuung@schmelzi.ch

Tagesstatte Atelier
Weinbergstrasse 21
2540 Grenchen
Telefon 032 566 41 60
atelier@schmelzi.ch

Tagesstatte Unterhalt
Moosstrasse 88

2540 Grenchen
Telefon 032566 4170
unterhalt@schmelzi.ch
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DENK AN MICH

Ferien und Freizeit fiir Behinderte

Helfen auch Sie.

PC 40-1855-4

www.denkanmich.ch )

Wir unterstiitzen
die Stiftung Schmelzi.
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